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лъ l I апмеtlование мероприятия Срок
исполнения

исполнитель

l.Меры по развитию правовои

осItовы в области противодействия
ltоррупции. совершенствование

ttltдllовой работы по профилактике
ко DDуп цион ньж rlравонарушений

постоянно Щиректор,
ответственный за

антикоррупционнуIо
деятельносl,ь.
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N4 оrrиторинг изменений

дсt"л ствующего законодательства в

области противодействия коррупции

ПОСТОЯНFIО /{иректор.
ответствеItный за

антикоррупционну}о
деятельность

Издание приказа об утверждении
состава антикоррупционной

комljсоии и плана работы комиссии

rra 20i7 год, о назначении лица"

отtsетственного за
пеятельность.

январь Щиректор

Ознакомление вновь принятых

работников МАУ ДО БДШИ с

l Iормативными документами по
1,1-и кr]11пчп t t ионной леятеЛЬносТи

в течение года Мута,rова И.Н.
ответственный за

антикоррупционнук)
деятельность

Анtt_пиз деятельности работников
МАУДО БДШИ, на которых
tsозложены обязанности по

профилактике коррупционньIх и

иньж правона,рушений

.Щва раза в год директор

Отчет о реализации плана по

l прсlтl.rвоllействию коррупции в МАУ
l ДО БДШИ с предоставлением

отчета учредителюl Осушествление контроля за

l соблюлением законодательства РФ

1 и РБ rl сфере противодействия
1 ,.,.,,,,.rпlтии R МАУ До БДШИ

декабрь Щиректор,
ответственный за

антикоррупцио}tнук)
деятеJlьность

постоянно Щиректор.
отвеrгствённый за

антикоррупционн},]о
деятельность

Обеспечение системы прозрачности
при [ринятии решений по кадровым

вопросам

постоянно Щиректор,
ответственный за

антикоррупционную
деятельность

По мере
необходимости

.Щиректор1.8 Обеспечение взаимодействия с

I l pztlloox ранительными органами по

rзоrtросам борьбы с коррупцией
) i\zl..n1-1 пп соRептIIенстRованию функ ионирования МОАУ ДОД ДШИ в целях[_ l l]ollpocaМ UUIJbUы U KUPPJrrцrrvrr l
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ппепчп ия коррупции

Оiэганизация проверки
/цосто t}ерности представляемых

гра)i(даI{ ином персонаJlьных данньiх
и и]Iых сведений при поступлении

на работу в МАУ ДО БДШИ
Организация и проведение

и l] вентаризации муниципаJlьного
иN.{ущества по анализу

аrьrhеr.тrлптlости использования

По мере | Специалист ло
поступления t управлению

. персонаJIом

Ноябрь-декабрь Комиссия по
инвентаризации

Проведение внутреннего контроля:

- организация и проведения учебных
lз:rrlят,ий:

| - соблlодение прав всех участников
об 1lазовательного процесса.

Постоянно Щиректор.
педагогический совет

Усиление контроля за

недопуlilением фактов
I IегIравомерЕого взимания денежных

средств с родителей (законных
llDедс,гавителей) в МАУ ДО БДШИ

Постоянно ,Щиректор,
ответственный за

антикоррупционну}о
деятельность

I]едение рубрики " Противодействие
коррупции" на официыIьном сайте

МАУ ДО БДШИ, размепIение
информации по антикоррупционной
тематике на стендах в стенах МАУ
ДО БДШИ:

l копия Лицензии на Право

ведения образовательной
деятельности,

о режим работы;
. график и порядок приёма

граждан директора МАУ ДО
БДШИ по личным вопросам;

о План По антикоррупционной
деятельности.

Постоянно Щиректор,
ответственный за

ведение сайта.
ответственный за

антикоррупционнук)
деятельпость

Осуществление экспертизы тсалоб и
об раuдений гра}кдан, поступающих
tlерез системы общего пользования

( l tочr,овый. электронный адреса.
,геrrефон) rra действия (безлействия)

ltиреl(тора и сотрудников МАУ.ЩО
БДШИ с точки зрения наJIичия

сведений о фактах коррупции и
организации их проверки

По мере
поступления

Щиректор,
ответственный за

антикоррупционнук)
деятельноiть. члены

комиссии

Проведение оценки должностньIх
обязанностей педагогических

рабо,гниtсов. испоJIнение которых в

t tаt,tболы шей мере подверrttено риску
lio DDчп I-Iионных проявлений.

В течение года ответственный за
антикоррупционнуто

деятельность,
комиссия



111ltlведеttие классFlых родительских
собраrIиii с целью разъяснения
llоjlитики МАУ ДО БДШИ в

в те.lеlлие года Преподаватели

ГI 1lоведегr ие отчётов директора

l(O Б/{Ш14 перед родителями
обч, ta tоrt-ltахся( п редставител ь

об t ttес,гвеt I t]ости от родителей.
t t абл t,эдаr,ел ь t-lого со вета)

маимАу

член

.Щиректор МАУ ДО
БДШИ, представитель
обш{ественности от

родителей" члеtr

наблюдател ьного
совета

]. Mqr,,' гIо правовому просвеrцению и повышению антикоррупционной компетентности

сотDудников. воспитанников мдоБУ и их родителей

Работа с педагогами: круглый стол
к Ф ормирование антикоррупционной
и IIрirвственно-правовой культуры>l

авгчст /{иректор мАу лL)
Бдши,
ответствеlлный за
антикоррупционнуlо
деятельность.

I-1роведеtзие занятий с воспитанниками
с цельlо ознакомления их с личными
tIl)авами и обязанностями
- кМои права).
- <Каrtим должен быть руководитель
(ди ректор) школы? (анкетирование);
- <Llестный человек в современном
обшестве,, ( беседа. анкетирование)

В течение года Преподаватели,
ответственный за

антикоррупционную
деятельность.

Заседан ие наблюдательного совета
llo противодействию коррупции в

N4Ay до Бдши

маи Щиректор,
ответственный за

антикоррупционную
деятельность

Обеспечение доступа родителям (закоI
пеqтепьнос.ти ТVПоБУ. vcl

ным представителям) к информации о

lновление обратной связи
маи преподавателиГlроведеllие ежегодного опроса

1lодителеЙ обучающихся МАУ ЩО
БДI_1lИ с целью определения
с,гепени их удовлетворенности
работой МАУ ДО БДШИ, качеством
r]редоставляемых образовательных
чслчг.
Обеспечение функционирования
сайта МАУ ЩО БЩШИ в

соответствии с Федер€U]ьным
зitliоltом от 09.02.2009г. Ns 8-ФЗ коб
обесllе.tении доступа к информации
о деятельности государственных
органов и органов местного
самоуправления) для размеtцения на

гrепr информации о деятельности
МАУ ДО БДШИ, правил приема
L]оспитан LIиков, публичного доклада
заведуюtцего МАУ ДО БДШИ,
информации об осуIцествлении мер
по противодействию коррупции

постоянно Щиректор МАУ ДО
БДШИ, заместители
директора по Увр

Ак,гивизация работы по организации В течение года Щиректор МАУ ДО



() 
l] гllt loB самоуправлениял работа

l [абл lодlа,l,ельFIого совета,

сlбеспечи вающего общественно-

государственный характер

управления, Комиссии по

распределению и стимулир)дощей
Ll2с,ги rЬонпа оплаты ТDvДа

БДШИ. председатель
FIаблюдательного

совета. председатель
комиссии по

распределению
стимулирующей

части ФоТ

i,I с п ользо вать привлеченные
cl]e.IlcTRai. соблюдая их целевое
I lазl lаLtеLlие и требования.

Щиректор.
педагогический
совет. комиссия.

Ин формирование родителей
(законных представителей) о

правилах приема в МАУ ДО БДШИ,
о реализации дополнительных
обrtlеразвивающих программ, в том
tt Ll сл е предпрофессиональньIх
обllазовательных программ в

области искусств.

!иректор,
заместители

директора по УВР,
преподаватели,

приемная комиссия.

сосr-авил ответственный за

а}lти коррупци оFIную деятельность
по МАУ ДО БДШИ Н.В.Асабина


